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Observatorio Judicial

El Poder Judicial le ofrece esta 
herramienta digital que le permite 
acceder a información estadística del 
ámbito judicial de interés para el 
ejercicio de su profesión como 
periodistas.

Ingrese desde

con conexión a Internet y conozca el 
trabajo detallado del Poder Judicial

https://observatoriojudicial.poder-judicial.go.cr

La Institución está comprometida con el avance en la apertura de datos a la ciudadanía para 
fortalecer la transparencia y acceso a la información.

El Observatorio Judicial muestra el estado de la Administración de Justicia 
al contar con datos reales que le permiten conocer la realidad de la 
Institución y en qué se invierten los recursos.

Delitos más frecuentes por zona geográfica.
Cantidad de asuntos nuevos y resueltos por 
despacho judicial.
Duración promedio de los expedientes 
judiciales.
Total de expedientes en proceso.

Cantidad de casos en las fiscalías.
Datos de casos en rezago.
Presupuesto formulado y ejecutado.
Carga de trabajo de cada despacho judicial 
y más.
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El Observatorio Judicial es una fuente de datos oficial que permite 
elaborar notas de prensa con un nivel de criticidad mayor, mejor 
fundamentado y más creíble para informar a la población.

Mediante la herramienta se puede seleccionar y filtrar la 
información de interés de manera inmediata, sin la necesidad de ir a 
las oficinas ni de contactar personas intermediarias del Poder 
Judicial para obtenerla en un tiempo mayor.

Los datos que ofrece la herramienta permitirían generar confianza 
en la población respecto al trabajo periodístico y judicial.

·

·

·

·
·
·
·

Tipo de búsquedas que puede realizar:

¿Cómo le beneficia esta herramienta al periodismo?

computadora teléfono

Observatorio Judicial: transparencia y compromiso con la Justicia 
Poder Judicial: fortaleza de nuestra Democracia
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